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UNITÀ DI APPRENDIMENTO

INDIRIZZO: “Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: ottico” 
Classe …a Sez. ____

	Docenti
	Discipline

	
	Lingua e letteratura italiana

	
	Lingua Straniera (inglese)

	
	Storia

	
	matematica

	
	Scienze Motorie

	
	Religione

	
	DISCIPLINE SANITARIE

	
	OTTICA, OTTICA APPLICATA

	
	ESERCITAZIONE DI LENTI OFTALMICHE

	
	ESERCITAZIONI DI CONTATTOLOGIA

	
	ESERCITAZIONE DI OPTOMETRIA


	UNITÀ DI APPRENDIMENTO n. 1

	CONTESTO CLASSE (Composizione del gruppo: bisogni formativi ed educativi; dinamiche relazionali e condotte comportamentali; Bisogni Educativi Speciali; eventuali ripetenze; Apprendimento: valutazione iniziale degli apprendimenti; individuazione delle fasce di livello)

	Contesto classe da compilare a cura del coordinatore



	Denominazione
	

	periodo di svolgimento
	primo quadrimestre


	COMPETENZE CHIAVE IN AMBITO EUROPEO 

Raccomandazione del Consiglio europeo 22 maggio 2018


	Competenza alfabetica funzionale

Competenza multilinguistica 

Competenza matematica e competenza in scienze, tecnologie e ingegneria

Competenza digitale:

Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare

Competenza in materia di cittadinanza

Competenza imprenditoriale 

Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali


	
	

	COMPETENZE DEGLI ASSI CULTURALI

	
	

	ASSE DEI LINGUAGGI

	ITALIANO – INGLESE –IRC

	COMPETENZE DI RIFERIMENTO (D.M. 92 del 24/05/2018)

	1. Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici e professionali
2. Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro

3. Utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro

4. Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali

5. Individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

	ASSE STORICO-SOCIALE

	STORIA- 

	COMPETENZE DI RIFERIMENTO (D.M. 92 del 24/05/2018)


	Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali, sociali e professionali

Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell’ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo

Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro

Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali

Riconoscere i principali aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressività corporea ed esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo

Comprendere e utilizzare i principali concetti relativi all'economia, all'organizzazione, allo svolgimento dei processi produttivi e dei servizi

	ASSE SCIENTIFICO-TECNOLOGICO

	DISCIPLINE SANITARIE

	OTTICA, OTTICA APPLICATA

	ESERCITAZIONE DI LENTI OFTALMICHE

	ESERCITAZIONI DI CONTATTOLOGIA

	ESERCITAZIONE DI OPTOMETRIA

	COMPETENZE DI RIFERIMENTO (D.M. 92 del 24/05/2018)

	Realizzare e curare la manutenzione di ausili e/o dispositivi ottici con funzione correttiva, sostitutiva, integrativa ed estetica per il benessere visivo della persona su prescrizione medica o con proprie misurazioni, utilizzando materiali, strumentazioni e tecniche di lavorazione adeguate.
Assistere tecnicamente il cliente nella selezione della montatura e delle lenti oftalmiche sulla base dell’ausilio ottico, del problema visivo, delle caratteristiche fisiche della persona, delle specifiche necessità d’uso e di sicurezza, dell’ergonomia e delle abitudini e informarlo sull’uso e sulla corretta manutenzione degli ausili ottici forniti.
Effettuare, con adeguate tecnologie e nei casi consentiti dalla normativa vigente, l’esame delle

abilità visive e della capacità visiva binoculare in relazione alla progettazione e all’assemblaggio degli ausili ottici necessari, segnalando all’attenzione medica eventuali condizioni del cliente che indichino anomalie degli occhi e della salute.

Collaborare alla gestione, dal punto di vista aziendale, del reparto/settore/punto vendita, coadiuvando le attività amministrative e di promozione e commercializzazione dei prodotti.
Gestire l’applicazione di lenti a contatto per la compensazione di tutti i difetti visivi seguendo una prescrizione, curando l’attività post-vendita di controllo.

Curare l’organizzazione dello studio di optometria e di contattologia con particolare attenzione alla sicurezza del luogo di lavoro, all’igiene e alla salvaguardia ambientale

	
	

	COMPETENZE INTERMEDIE DELL’AREA DI INDIRIZZO

	ESERCITAZIONI DI CONTATTOLOGIA

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	ESERCITAZIONE DI LENTI OFTALMICHE

	ABILITA’


	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	LINGUA INGLESE

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	

	ABILITA’

	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	DISCIPLINE SANITARIE

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	COMPETENZE

	
	

	ESERCITAZIONI DI OPTOMETRIA

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	OTTICA, OTTICA APPLICATA

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	ITALIANO

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	SCIENZE MOTORIE 

	ABILITA’


	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	IRC

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	STORIA

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	MATEMATICA

	ABILITA’
	CONOSCENZE

	
	

	
	CONTENUTI

	
	

	
	

	PRODOTTO SIGNIFICATIVO

	Da svolgere al temine del secondo quadrimestre

	AZIONI DI RECUPERO/POTENZIAMENTO E/O APPROFONDIMENTO

	Definite da ciascun docente del cdc

	METODI FORMATIVI 

	Lezione frontale
Metodologia CLIL

Brainstorming
	Laboratorio

Alternanza 

Autoapprendimento
	Debriefing

Cooperative Learning

Project Work


	Dialogo formativo

Peer Tutoring

Flipped Classroom

E - Learning
	Problem Solving

	STRUMENTI DIDATTICI

	Libri di testo

Dispense

Mappe concettuali
	Pubblicazioni ed E-book

Schemi
	Apparati Multimediali

Strumenti per calcolo elettronico
	Virtual Lab

Attrezzature di laboratorio


	Cartografia tradizionale e/o elettronica

altro

	SPAZI/ SETTING d’APPRENDIMENTO

	Classe

Laboratori di sala, cucina e accoglienza turistica

Laboratorio linguistico

Laboratorio multimediale

Laboratorio scientifico

palestra

	CRITERI  E STRUMENTI DI VALUTAZIONE SOMMATIVA

	Criteri di valutazione condivisi in Dipartimento 
Strumenti: Verifiche orali (interrogazioni, conversazioni guidate, dialoghi formativi); Verifiche scritte: esercizi guidati di comprensione (testi a stimolo chiuso – risposta chiusa); temi su argomenti disciplinari, saggi brevi, relazioni  (testi a stimolo chiuso - risposta aperta); testi liberi (stimolo aperto – risposta aperta);  test (strutturati e semistrutturati: risposta chiusa, multipla, a doppia entrata, a completamento); problemi a percorso obbligato, risoluzione di calcoli matematici (aritmetici, algebrici e geometrici); Verifiche pratiche laboratoriali (meccaniche, elettriche, elettroniche e digitali)

	VERIFICA FORMATIVA in ITINERE e FINALE

	Valutazione dei processi di apprendimento attivati e delle competenze mobilitate per l’elaborazione dei prodotti significativi riferiti a ciascun asse culturale.

	CRITERI E STRUMENTI DI VALUTAZIONE FORMATIVA

	RUBRICHE VALUTATIVE DI PROCESSO 
relative alle Competenze di riferimento di ciascun Asse Culturale (D.M. n. 92 del 24/05/2018 Area Comune ed Indirizzo  - Allegati 2C/2D)
relative alle competenza metacognitive (riferite alle competenze di cittadinanza . D.M. 139/2007 – Allegato 2);
relative alle competenze sociali e civiche (riferite alle competenze di cittadinanza . D.M. 139/2007 – Allegato 2)

	

	SCHEMA GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL DOCENTE
Relazionale, affettiva e motivazionale

1. Comunicazione e socializzazione di esperienze e conoscenze
A

☐
L’allievo ha un’ottima comunicazione con i pari, socializza esperienze e saperi interagendo attraverso l’ascolto attivo ed arricchendo riorganizzando le proprie idee in modo dinamico
B

☐
L’allievo comunica con i pari, socializza esperienze e saperi esercitando l’ascolto e con buona capacità di arricchire e riorganizzare le proprie idee
C

☐
L’allievo ha una comunicazione essenziale con i pari, socializza alcune esperienze e saperi, non è costante nell’ascolto
D

☐
L’allievo ha difficoltà a comunicare e ad ascoltare i pari, è disponibile saltuariamente nel socializzare le esperienze
2. Relazione con i formatori e le altre figure adulte
A

☐
L’allievo entra in relazione con gli adulti in modo costruttivo
B

☐
L’allievo si relaziona con gli adulti adottando un comportamento pienamente corretto
C

☐
Nelle relazioni con gli adulti l’allievo manifesta una correttezza essenziale
D

☐
L’allievo presenta lacune nella cura delle relazioni con gli adulti
3.  Curiosità
A

☐
Ha una forte motivazione all’approfondimento del compito, è propositivo nella ricerca di informazioni ed elementi che caratterizzano il problema. Pone domande sul tema
B

☐
Ha una buona motivazione all’esplorazione e all’approfondimento del compito. Ricerca informazioni ed elementi che caratterizzano il problema
C

☐
Ha poca motivazione all’esplorazione del compito. Solo se sollecitato ricerca informazioni che caratterizzano il problema
D

☐
Non mostra interesse nell’esplorazione del compito
4. Superamento delle crisi
A

☐
L’allievo reagisce, scegliendo la strategia più adeguata e stimolante dal punto di vista degli apprendimenti
B

☐
L’allievo affronta con  una strategia di richiesta di aiuto e di intervento attivo
C

☐
L’allievo mette in atto alcune piccole strategie per tentare di superare le difficoltà
D

☐
L’allievo entra in confusione e chiede aiuto agli altri 
Sociale

5. Rispetto dei tempi
A

☐
L’allievo ha impiegato in modo efficace il tempo a disposizione pianificando autonomamente le proprie attività e distribuendole secondo un ordine di priorità
B

☐
L’allievo ha utilizzato in modo efficace il tempo a disposizione, avvalendosi di una buona pianificazione
C

☐
Ha pianificato il lavoro, ma con qualche discontinuità. L’allievo ha utilizzato in modo efficace - se pur lento - il tempo a disposizione
D

☐
L’allievo ha disperso il tempo a disposizione, anche a causa di una debole pianificazione
6. Cooperazione e disponibilità ad assumersi incarichi e a portarli a termine
A

☐
Nel gruppo di lavoro è disponibile alla cooperazione, porta a termine gli incarichi con notevole senso di responsabilità
B

☐
Nel gruppo di lavoro è discretamente disponibile alla cooperazione, assume incarichi portandoli a termine con un buon senso di responsabilità
C

☐
Nel gruppo di lavoro accetta di cooperare, portando a termine gli incarichi con discontinuità. Nel gruppo di lavoro coopera solo in compiti limitati, che porta a termine solo se sollecitato
D

☐
Nel gruppo di lavoro non coopera  anche se sollecitato
Pratica
7. Precisione e destrezza nell’utilizzo degli strumenti e delle tecnologie
A

☐
Usa strumenti e tecnologie con precisione ed efficienza. Trova soluzione a soluzioni pratiche, con manualità e spirito pratico
B

☐
Usa strumenti e tecnologie con discreta precisione e destrezza. Trova soluzione ad alcuni problemi tecnici con discrete manualità ed intuizione
C

☐
Usa strumenti e tecnologie al minimo delle loro potenzialità
D

☐
Utilizza gli strumenti e le tecnologie in modo assolutamente inadeguato
Cognitiva

8. Uso del linguaggio settoriale- tecnico professionale
A

☐
Adopera un linguaggio articolato, usando anche termini professionali in modo pertinente
B

☐
Adopera un linguaggio soddisfacente, utilizzando anche  alcuni termini professionali
C

☐
Mostra di possedere un lessico professionale appena sufficiente
D

☐
Presenta lacune nel linguaggio professionale
9. Completezza, pertinenza, organizzazione
A

☐
Il prodotto contiene tutte le informazioni utili e pertinenti a sviluppare la consegna, ricco di informazioni frutto di una  ricerca personale ed elaborate in maniera organica
B

☐
Il prodotto contiene tutte le informazioni utili e pertinenti a sviluppare la consegna 
C

☐
Il prodotto contiene informazioni di base pertinenti a sviluppare la consegna
D

☐
Il prodotto presenta lacune circa la completezza e la pertinenza e le informazioni non sono collegate
Della metacompetenza

10. Autovalutazione
A

☐
L’allievo dimostra di procedere con una costante attenzione valutativa del proprio lavoro e mira al miglioramento continuativo
B

☐
L’allievo è in grado di valutare correttamente il proprio lavoro e di intervenire per le necessarie correzioni
C

☐
L’allievo svolge in maniera minimale la valutazione del suo lavoro e gli interventi di correzione
D

☐
La valutazione del lavoro avviene in modo lacunoso
Del problem solving

11. Creatività
A

☐
Elabora nuove connessioni tra pensieri e oggetti, innova in modo personale il processo di lavoro, realizza produzioni originali
B

☐
Trova qualche nuova connessione tra pensieri e oggetti e apporta qualche contributo personale al processo di lavoro, realizza produzioni abbastanza originali 
C

☐
L’allievo propone connessioni consuete tra pensieri e oggetti, dà scarsi contributi personali e originali al processo di lavoro 
D

☐
L’allievo non esprime nel processo di lavoro alcun elemento di creatività
12. Autonomia
A

☐
È completamente autonomo nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o delle informazioni, anche in situazioni nuove. È di supporto agli altri in tutte le situazioni
B

☐
È autonomo nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o delle informazioni. È di supporto agli altri
C

☐
Ha un’autonomia limitata nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o delle informazioni e ha bisogno di spiegazioni integrative e di guida
D

☐
Non è autonomo nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o delle informazioni e procede solo se supportato
GIUDIZIO COMPLESSIVO (PREVALENZA DEL LIVELLO SOPRA VALUTATO):    

A (Voto 9-10)  ☐

B (Voto 7-8)   ☐

C (Voto 6)      ☐

D (Voto 4-5)   ☐


APPROVATO DAL CONSIGLIO DELLA CLASSE IN DATA      

IL COORDINATORE DI CLASSE 

